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Раздел  I. Общая характеристика школы
       Муниципальное образовательное учреждение «Липовская средняя  общеобразовательная школа имени Героя Российской Федерации Л.С. Константинова» ориентирована на обучение и воспитание учащихся, а также развитие их физиологических, психологических, интеллектуальных особенностей, образовательных потребностей, с учетом их возможностей, личностных склонностей, способностей. Это достигается путем создания адаптивной педагогической системы, благоприятных условий для общеобразовательного, умственного, нравственного и физического развития каждого учащегося.

·   Год ввода в эксплуатацию – 1973 год.

·   Адрес школы: 429721, ЧР, Ибресинский р-н, Школьная,1

·   Лицензия на право ведения образовательной деятельности: А-262984 от 29.04.2008 г. рег.№ 100

·   Государственная регистрация юридического лица: № 1042133000470 от 28.02.2007г.

·   Свидетельство о государственной аккредитации МО и МП ЧР АА165363 регистрационный  № 510 от 23.01.2009 г.

·   Школа имеет: общая площадь всех помещений – 2480 кв. м, 

      15 оборудованных учебных кабинета, столовую, актовый и спортивный залы, библиотеку с общим фондом 7409 экземпляра книг, учебно-опытный земельный участок площадью 2,35 га.

2. Сведения об учащихся
 Учебный год
Общее количество
Численность
по ступеням
Средняя наполняемость классов
Классы-комплекты
1
2
3
1
2
3
1
2
3
2004-2005
182
50

82

50

12,5

16,4

16,3

4

5

3

2005-2006
151
43

79

29

10,7

15,8

14,5

4

5

2

2006-2007
123
30

64

29

15,0

12,8

14,5

2

5

2

2007-2008
109
29

63

27

14,5

12,6

13,5

2

5

2

2008-2009

95

30

54

11

15,0

10,8

11

2

5

1

 

3.  Характеристика  социума
      Школа расположена в южной части Ибресинского района, расстояние до райцентра 37.5 км.  МОУ «Липовская СОШ» является социо-культурным центром села.  

    В микрорайоне школы имеются очаги культуры: Малиновский, Липовский и Ульяновский СДК,  модельная библиотека, филиал Ибресинской детско-юношеской спортивной школы.

       Анализ итогов социальной диагностики микросоциума показывает, что он характеризуется следующими чертами.

 1.      Школу посещают дети:  из 4 населенных пунктов:
·      п.Липовка  - 44 учащихся 

·      п.Малиновка  - 20 учащихся

·      п. Смычка - 27 учащихся

·      п.Ульяновка - 4 учащихся

 из 59 семей (108 родителей),   в том числе:

·      п.Липовка  -  30 семей ( 53 родителей)   

·      п.Малиновка - 11 семей ( 21 родителей)

·      п. Смычка  - 14 семей ( 27 родителей)

·      п.Ульяновка - 4 семьи ( 7 родителей)

  2.     Образование родителей:

         Родители не отличаются достаточно высокой образованностью:

· С высшим профессиональным образованием - 9 человек (8.3%)

· С незаконченным высшим профессиональным образованием - 1 человек (1.2%)

· Со средним специальным профессиональным образованием - 12 человек (11.1%)

· С начальным профессиональным образованием - 55 человек (50.9%)

· Со средним (полным) общим образованием - 27 человек (25.0%)

· С основным общим образованием -  4 человека (3.5%)

   3.    Социальный паспорт  семей:        

· Полные семьи -  49 семей (83%)

· Неполные семьи - 10 семей (17%)

· Многодетные (3 и более детей) – 22 семьи (37,2%)

· Семьи с 1 ребенком -  8 семей (13%)

   4.    Социальный статус родителей:

·  работники колхоза «Заря» - 18 человек (16,5%) 

· служащие - 25 человек (23,5%)

·  рабочие – 24 человек (22,2%)

·  временно не работают - 36 человек (33,3%)

· пенсионеры - 3 человек (2,7%)

·  чиновники,  управленцы - 2 человека (1,8%)

          Нужно отметить, что вместе с тем до 87% семей достаточно ответственно относятся к своим родительским обязанностям из них до 30 % способно глубоко изучить склонности и способности своего ребенка, осознанно прогнозировать его будущее развитие и активно сотрудничать со школой. Данные обследования уровня развития личности детей, поступающих в школу, подтверждают итоги социальной диагностики микрорайона школы. Картина довольно пестрая; от детей с высоким развитием уровня развития, интеллектуальными способностями до детей с задержкой психического и ослабленным умственным развитием.


  .Раздел II.  Спектр образовательных услуг
1. На основании «Закона об образовании» РФ в школу принимаются дети, достигшие к 1 сентября возраста 6,5 лет.
2. Режим работы школы: односменный 
3. Учебный план школы составлен в режиме: 5 дневной учебной недели в 1 классе, 6 дневной учебной недели во 2-11 классах.

4. Начальное образование реализуется по модели 4-х летней начальной школы. Продолжительность учебного года: 1 класс – 33 учебные недели, 2-4 классы – 34 учебные недели. Продолжительность урока – 45 минут. Обучение ведется по традиционной системе.        1 группа дошкольной подготовки в количестве 10 детей
5. Учебный план 5-9 классов ориентирован на 5 летний нормативный срок    освоения образовательных программ, в 10-11 классах на 2-х летний. Продолжительность учебного года от 34 – 37 учебных недель (с учетом экзаменационного периода). Продолжительность урока 45 минут. Обучение ведется по    традиционной системе.

 6. Система дополнительного образования. На протяжении нескольких лет в школе действуют более 10 кружков и  спортивных секций, объединяющих детей, подростков, взрослых на основе их интересов и способностей к различным видам искусства и спорта. 

В 2007-2008 учебном году в школе работали кружки и секции следующих направлений:  

1.  Предметные  –

· «Веселый счетчик »,   руководитель Козлова Е.А. 

·  «Умницы и умники»,   руководитель Сейфуллина Т.А.

· «Юный информатик»,   руководитель Трофимов А.К.

· «Занимательная ботаника», руководитель Макарова Г.И.

2. Прикладное – 

· «Резьба по дереву»,   руководитель Семенов Ю.А.

3. Художественное творчество –

·  «Хунав»,    руководитель Кошелева Ю.В.

·  «Художественная самодеятельность»,   руководитель Сейфуллина Т.А.

4. Спортивное –

· ОФП,   руководитель Скворцов  Ф.К.

· Шашки-шахматы,  руководитель Скворцов  Ф.К.

· Легкая атлетика,   руководитель Кошелев А.И.

              В школьных кружках и секциях было занято 103 учащихся, что в процентном соотношении к общему числу составляет 95%. В течение учебного года спортивными и оздоровительными мероприятиями охвачено 100% учащихся.


[image: image1.wmf]90,50%

91,00%

91,50%

92,00%

92,50%

93,00%

93,50%

94,00%

94,50%

95,00%

2005-2006

2006-2007

2007-2008

2005-2006

2006-2007

2007-2008

 

 7. Состояние заболеваемости среди учащихся

         Здоровье учащихся - это один из показателей работы школы.  Анализ, сделанный медицинскими работниками, показывает, несмотря на то, что число детей имеющих отклонение в состоянии здоровья уменьшается, но в целом состояние здоровья учащихся находится не на должном уровне. 

Физкультурная группа

2006

2007

2008

          Основная

112

101

89

          Подготовительная

5

2

1

          Специальная 

6 (4,8%)

6 (5,5%)

5 (5,2%)

Таблица состояния здоровья школьников

2006

2007

2008

  1.  Осмотрено

123

109

95

  2.  Количество детей: - здоровых

1

3

32

                                -  с отклонениями

122

106

63

 3.  Выявленные заболевания:

 - органов дыхания

2

2

1

 - мочевыводящие

2

1

1

 - ЖКТ

1

1

-

 - нервной системы

7

7

4

 - эндокринной системы

1

-

3

 - ожирение

1

-

-

 - лор органов

1

-

-

 4.  Выявлено с отклонениями:

 - понижение остроты зрения

27

24

15

 - нарушение осанки

4

10

7

 - сколиоз

2

2

1

 - дефект речи

2

1

1

 - систолический шум сердца

31

12

3

 - отставание в ФПР

1

8

1

 - кариес

27

35

26

       Как видно из таблицы: в целом число детей отнесенных специальной медицинской группе не снижается. 

       Из второй таблицы «Распределения школьников по группам здоровья» количество детей с 1 группой здоровья в 2005 году составило - 5,0%,  в 2006 – 0,8%,  в 2007 – 2,75%.

       Вторая таблица показывает, что в течение трех лет идет некоторое уменьшение числа детей с нарушением осанки, понижения остроты зрения, систолическим шумом.

 8.  Состояние правонарушений

Год

2005

2006

2007

2008

Количество учащихся (в %)

 -

- 

-

-

 

   Раздел III. Условия осуществления образовательного процесса
Управление школой осуществляется на основе демократии, гласности, самоуправления. Стратегическое руководство образовательной политикой принадлежит выборному представительному органу – Управляющему Совету школы. Непосредственное управление педагогическим процессом реализует директор школы и его заместители по учебной, национальной, методической, воспитательной и хозяйственной части. 

Состав администрации школы.
Педагогическая категория
Административная
 категория
Педагогическая
 категория
Скворцов Ф.К.., директор
В
В
Макарова Г.И., зам. директора по УВР
1
1
Иванова И.Н.., зам. директора по ВР
1
2
1. Сведения о педагогических кадрах.

        Школа укомплектована квалифицированными кадрами. Работают 17   педагогов, 1 социальный педагог, 1 библиотекарь. Имеют высшее профессиональное педагогическое образование - 14 человек (82,3%), среднее профессиональное -  3 человека (17,7%); 

1. Стаж педагогической работы:
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2. Возрастной состав:
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количество

старше 50 лет

от 40 до 50 лет

от 30 до 40

от 20 до 30 лет


     от 40 до 50 лет  -
8 человек,    от 30 до 40 лет – 8,     от 20 до 30 лет – 1.

Количество учителей
Образование
Квалификация
Совместители
Имеют звания, награды
всего
женщины
мужчины
по стажу
высшее
среднее
высшая
1
2
б/к
до 10
от 10-20
свыше 20 
17

14

3
2

9

6

14

3
2
3
10

2
1

5

 
  2. Состояние  материально-технической базы 
  
Кол - во
Состояние
Оптимальное 
Допустимое 
Критическое 
Спортивный зал
1
 
+
 
Стадион
1
 
+
 
Актовый зал
1
 
+
 
Столовая
1
 
+
 
Мастерские:

-         столярные
 1 
 
+
 
Кабинеты:
-         чувашского языка
-         русского языка
-      иностранного языка
-         математики
-         химии
-         биологии
-         физики
-         истории
-        начальных классов
-         информатики

-      ОБЖ

 

1
2

1

2 

1
1
1
1
3

1
1
 
+
+
+
+
 +

 +

+

+

+

+

+

+

 
Компьютеры
19

 
 +
 
Телевизор
1
 
 
 
Околокомпьютерная техника: 
принтер лазерный
сканер
мультимедийное оборудование
 
6

2

1
 
 
 
Медицинский кабинет
1
 +
 
Библиотека
1
+
 
 
 

 

Раздел IV. Результаты образовательной деятельности
1.  Успеваемость и качество знаний    
Учебный год
Качество обученности, %
2005-2006

37,0

2006-2007

41,4

2007-2008

42,0

   

          
Средний балл ЕГЭ по предметам в сравнении с республиканским (по 100 бальной системе)     

Математика: 2006г. – 49,2 (53,8),  2007г. - 55,4 (54,48), 2008г. - 52,4 (47,5)
Русский язык: 2006г. - 30,0 (51,52), 2007г. – 44,1 (51,41), 2008г. - 51,0 (58,2)

Обществознание: 2008г. - 47, (54,9)
Физика: 2007г. – 37,0 (47,28), 

Химия:2007г. – 45,0 (52,99), 

Биология:  2007г. – 44,0 (49,41), 

История: 2007г. – 42,0 (49,51), 2008г. – 42,9 (50,9)

География: 2008г. - 51,8 (52,5)
 Средний балл ЕМЭ по предметам (по 5 бальной системе)
    Математика: 2007г. - 3,98, 2008г. - 3,33
    Русский язык: 2007г. - 3,7, 2008 г. - 3,62

    Чувашский язык:  2008г -  

     Биология:  2008г - 
2. Участие школьников в предметных олимпиадах, конференциях, конкурсах  

Результаты олимпиад по предметам за 2000-2009 уч. годы
Учебный 

год

Количество предметов

Призовых

мест

I
места

II
места

III места

2000-2001

5

4

2

1

1

2001-2002

8

6

2

1

3

2002-2003

14

7

1

4

2

2003-2004

17

12

2

4

6

2004-2005

17

9

-

3

6

2005-2006

18

13

6

4

3

2006-2007

21

20

2

9

9

2007-2008

21

24

5

7

12

2008-2009

20

17

6

5

6
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3. Анализ участия школы в эксперименте по введению профильного обучения на второй ступени общего образования
      Важными задачами введения профильного обучения являются создание системы специализированной подготовки в старших классах общеобразовательной школы, ориентированной на индивидуализацию обучающихся, формирование прочных навыков овладения знаниями, помощь учащимся в выборе будущей профессии.
Профильное обучение - комплексный вопрос, включающий в себя работу с учениками, педагогами и родителями. Прежде всего, это успешная организация учебно-воспитательного процесса, способствующая развитию и самореализации каждого, обеспечивающая  непрерывное педагогическое образование, мотивацию и поддержку педагогов и учащихся. 
Первый этап профилизации – это предпрофильная подготовка учащихся 9-ых классов В 2007-2008 учебном году в учебный план ввели предметы предпрофильного обучения  в 9 классе. Организованы элективные курсы по русскому языку, математике, черчению, технологии. Учащиеся 10 класса обучались в профильных классах при Ибресинской СШ №1 по направлениям естественно - научных и социально-экономических циклов и при Ибресинской СШ №2 по гуманитарному направлению. В 2008-2009 учебном году учащиеся 11 класса продолжают обучаться в профильных классах при ресурсных центрах.
   Раздел  V. Аналитико – прогностическое  обоснование
Положительным в работе школы являются следующие моменты:
· достаточно высокий и стабильный кадровый потенциал;
· односменность режима работы, пятидневная неделя для обучающихся 1 класса;
· система работы с родителями, поддержка ими инновационных процессов в школе;
· раннее обучение иностранным языкам с 1999года: со 2 класса английский язык 
· раннее обучение информатике с 2003 года: со 2 класса  
· внедрение здоровьесберегающих технологий с 2004 года: программа «Полезные навыки. Полезные привычки. Полезный выбор».
· начало формирования ученического самоуправления;
· система и координация деятельностью всех структур коллектива администрацией;
· соблюдение прав и свобод участников образовательного процесса;
· гражданско – нравственная направленность воспитательной системы. 
Эти факторы позволяют выйти школе на более высокую ступень – создание модели адаптивной школы, где в основе лежит личностно – ориентированный подход к ребенку.
Вместе с тем присутствуют и недостатки в работе коллектива. Их причины:
· слабая подготовленность педколлектива к инновационным процессам;
· недостаточная материально – техническая база;
· неумение или нежелание некоторых педагогов видеть учащихся и родителей равноправными участниками образовательного процесса, осуществлять индивидуальный и дифференцированный подход к ним;
· снижение творческой активности учащихся;
· низкая мотивация учащихся к обучению особенно в основной школе;
· самоустранение родителей от воспитания своих детей.
Организация учебно–воспитательного процесса, основанного на дифференциации, предполагает:
1.       Воспитание индивидуальности – создание условий для выбора содержания учебного материала в соответствии с собственными интересами личности, своими возможностями.
2.      Воспроизводство и рост интеллектуального потенциала социума – использование возможностей каждого члена социума для максимального развития его интеллектуального и творческого потенциала, последующего профессионального самоопределения.
    Все выявленные в ходе анализа проблемы влияют на качество образования выпускников, их адаптацию к современной социальной среде.
    В связи со всем вышесказанным считаем необходимым и приемлемым создание модели адаптивной школы.
   Раздел VI. Финансово-хозяйственная деятельность (январь-декабрь 2008 г.)
№ п/п

Направление

Сумма 

1

Государственное финансирование

Согласно смете в полном объеме

Раздел VII. Ближайшие перспективы
Исходя из поставленной цели, выдвигаются следующие группы задач, связанные с дальнейшим развитием школы. 
            I.  Кадры.
1.    Создание условий для творческой работы и для роста профессионального мастерства учителей через курсовую переподготовку.
2.     Совершенствование системы поощрения творчески активно работающих сотрудников.
3.     Создание комфортных здоровьесберегающих условий для повышения профессионального мастерства, через обеспечение оптимальной нагрузки, совершенствование методической работы.
            -  создание психологических комфортных условий;
-  формирование нового профессионального мышления. 
          II.  Материально – техническая база.
1.     Совершенствование качества системы образования, оснащая кабинеты наглядными, раздаточными, дидактическими материалами, пособиями и другими интерактивными средствами.
2.      Систематизация работы по творческому развитию личности, уровнем воспитанности и здоровьем учащихся, обеспечивая индивидуальными программами развития.
3.    Систематизация работы методической службы, через использование новейшей педагогической литературы, методических пособий, разработок, технологий.
4.   Реализация программы "Информатизация школы".
III III. Формирование физически здоровой личности.
1.       Укрепление физического, психологического и духовного здоровья учащихся.
2.     Поддержка вариативных дополнительных образовательных и досуговых программ, способствующих здоровому образу жизни.
3.     Повышение квалификации педагогических кадров школы по организации работы, связанной с оздоровлением учащихся.
4.       Совершенствование организации  питания учащихся.
5.      Координирование действий школы и семьи в организации различных форм работы по пропаганде здорового образа жизни, формированию стереотипов поведения, способствующих сохранению и укреплению здоровья. 
IV. Оптимальная организация учебно – воспитательного процесса. 
1.       Совершенствование учебных планов и программ по предметам.
2.       Развитие взаимодействия  учебных дисциплин на основе межпредметных связей.
3.      Осуществление целостной системы развития национального самосознания учащихся на базе языковой национальной среды и методом "погружения" в культурную национальную среду.
4.    Формирование у учащихся понимания многообразия, взаимовлияния и взаимостимулирования развития разных культур народов, населяющих территории Чувашии и всего мира через национальные традиции, обычаи народов.
5.      Возрождение традиций общественного воспитания, нравственного кодекса, национальной педагогики, учитывая историко-культурное своеобразие региона, его определенных социально-экономических условий.
6.       Создание наиболее благоприятных условий по удовлетворению потребностей личности в образовательной подготовке, получении знаний, необходимых для экономического и социального развития, а также индивидуального и культурного самовыражения личности в обществе. 
V.  Развитие творческих способностей учащихся. 
1.     Привлечение учащихся к творческим конкурсам, олимпиадам, соревнованиям, интеллектуальным марафонам, выставкам вне стен школы.
2.      Создание творческой атмосферы в школе путем введения факультативов, кружков, музейно-экскурсионных работ.
3.    Моделирование учебно-воспитательного процесса как систему, помогающую саморазвитию, самоопределению личности.
4.     Организация публикаций творческих работ учителей и учащихся в методических изданиях и в местной прессе. 
VI. Развитие школьного самоуправления учащихся. 
1.       Разработка локальных актов по ученическому самоуправлению.
2.      Выявление реальных потребностей учащихся, трансформирование этих потребностей в содержание деятельности.
3.    Определение организационной структуры  ученического коллектива, призванной реализовать выявленные потребности и интересы учащихся.
4.      Организация деятельности органов ученического самоуправления.
5.        Подведение итогов работы, анализ ее результатов. 
VII. Система взаимодействия и сотрудничества с семьей и социумом. 
1.      Формирование системы педагогических лекториев, индивидуальных консультаций с психолого-педагогической и валеологической службами, тематических родительских собраний, дней "открытых дверей", общешкольных собраний, конференции отцов.
2.      Повышение психолого-педагогических знаний родителей через курсы, лектории, конференции, открытые уроки, групповые мероприятия, индивидуальные консультации.
3.      Вовлечение родителей и общественности в учебно-воспитательный процесс через
· родительские собрания;
· организации кружков, секций, клубов, совместные творческие дела;
· помощь в укреплении материально-технической базы;
· родительский патруль;
· индивидуальное шефство над неблагополучными семьями.
4.      Участие родителей и общественности в управлении школой через:
· Управляющий Совет школы;
· родительские комитеты;
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