МОУ «Липовская средняя общеобразовательная школа 

имени Героя Российской Федерации Л.С. Константинова»  

ВЫПИСКА  ИЗ  ПРИКАЗА

31.12.2008г                                                   п.Липовка                                                    №  154

ОБ  УСТАНОВЛЕНИИ НАДБАВКИ ЗА ИНТЕНСИВНОСТЬ 

И ВЫСОКИЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РАБОТЫ.

 1.   Установить с 01.01.2009г надбавку за интенсивность и высокие результаты работы к минимальным окладам (ставкам) согласно пункту 7.4.   Постановления Кабинета Министров Чувашской Республики от 12.11.2008г № 349 «Положение об оплате труда работников бюджетных учреждений Чувашской Республики, занятых в сфере образования и науки».   

2.    Установить надбавку за интенсивность и высокие результаты работы работникам школы учреждения за:

- интенсивность и напряженность работы, связанной со спецификой контингента и большим разнообразием развивающих программ;

- особый режим работы;

- непосредственное участие в реализации приоритетных национальных проектов, федеральных, республиканских и муниципальных программ;

- организацию и проведение мероприятий, направленных на повышение авторитета и имиджа учреждения.

3.  Надбавка устанавливается сроком на 1 год. 

Директор школы:                                             Ф.К. Скворцов

